
 

  

Zdrowa firma, zdrowe otoczenie – wnioski z pilotażu  

Indeksu Zdrowych Firm 

Indeks Zdrowych Firm to projekt zapoczątkowany w 2025 roku przez Grupę LUX MED, Szkołę 

Główną Handlową w Warszawie oraz Open Eyes Economy Summit. Jego celem 

jest upowszechnienie dobrych praktyk w zakresie zdrowia firm, obejmujących zarówno 

troskę pracowników, jak i tworzenie środowiska przyjaznego zdrowiu innych osób. Pilotaż 

projektu pozwolił biorącym w nim udział firmom ocenić ich podejście do zdrowia i dobrostanu 

pracowników oraz wpływ na środowisko i społeczność lokalną.   

Firmy uczestniczące w projekcie odpowiadały na pytanie podzielone na cztery bloki 

tematyczne. Trzeci z nich koncentrował się na oddziaływaniu firmy na otoczenie. Na 

podstawie analizy wyników sformułowano trzy wnioski.  

Wniosek 1: Zdecydowana większość firm oferuje swoim klientom produkty i usługi, które 

zwolnione są z podatków i opłat nakładanych na produkty o szkodliwym oddziaływaniu na 

zdrowie populacji 

Rosnące znaczenie zdrowia publicznego oraz zmieniające się oczekiwania konsumentów 

sprawiają, że firmy coraz częściej analizują wpływ swoich produktów i usług na zdrowie 

społeczeństwa. W portfolio 7 badanych organizacji znajdują się produkty objęte akcyzą lub 

opłatą cukrową. Średnio odpowiadają one za 36% przychodów tych firm, a w jednym 

przypadku ich udział sięga aż 90%. Dane pokazują, że dla części przedsiębiorstw produkty o 

negatywnym wpływie na zdrowie nadal stanowią istotny filar działalności biznesowej. 

Jednocześnie tylko 9 z 27 firm wdrożyło w ciągu ostatnich 12 miesięcy działania ograniczające 

negatywny wpływ swojej oferty na zdrowie konsumentów. Wśród rekomendowanych działań 

eksperci wskazują reformulację produktów, ograniczanie zawartości cukru czy rozwój 

zdrowszych alternatyw. Coraz większe znaczenie mają także edukacja konsumentów oraz 
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odpowiedzialna komunikacja marketingowa, szczególnie wobec dzieci i młodzieży. Takie 

działania wspierają realizację strategii ESG i odpowiadają na rosnące oczekiwania rynku oraz 

polityki UE. 

Wniosek 2. Badane firmy charakteryzuje wysoka odpowiedzialność za środowisko naturalne 

Coraz więcej firm dostrzega, że odpowiedzialność za środowisko naturalne staje się nie tylko 

obowiązkiem, ale także elementem budowania przewagi konkurencyjnej. Aż 18 z 27 badanych 

organizacji analizuje swój ślad węglowy, a ponad dwie trzecie firm wdrożyło w ostatnim roku 

działania ograniczające negatywny wpływ na środowisko. Najczęściej obejmują one 

oszczędzanie energii i wody, redukcję plastiku, segregację odpadów czy promowanie 

ekologicznych form transportu. 

Eksperci podkreślają, że badanie śladu węglowego pozwala firmom dokładnie określić źródła 

emisji gazów cieplarnianych i skuteczniej planować działania redukcyjne. Transparentność w 

tym zakresie wspiera również zgodność z regulacjami UE, takimi jak CSRD czy CBAM, a także 

wzmacnia zaufanie klientów i inwestorów. Coraz więcej konsumentów oczekuje od biznesu 

realnych działań na rzecz zrównoważonego rozwoju. 

Działania proekologiczne przekładają się także na korzyści finansowe – optymalizację zużycia 

zasobów, ograniczenie kosztów energii i gospodarki odpadami oraz większą efektywność 

operacyjną. Firmy, które aktywnie realizują cele środowiskowe, są lepiej przygotowane na 

zmiany regulacyjne i rynkowe, a jednocześnie budują wizerunek nowoczesnych i 

odpowiedzialnych organizacji zgodnych z zasadami ESG. 

Wniosek 3: Budowa dobrych relacji firm z ich otoczeniem lokalnym jest traktowana jako 

priorytet, co manifestuje się zaangażowaniem w inicjowanie i realizację lokalnych inicjatyw 

Większość badanych firm pozytywnie ocenia swój wpływ na lokalne otoczenie. Aż 15 

organizacji wskazało wyłącznie pozytywne oddziaływanie na społeczność sąsiedzką, a kolejne 

8 dostrzega także pojedyncze negatywne aspekty, jednak zdecydowanie przeważają korzyści. 



Firmy podkreślają również bardzo dobre relacje z otoczeniem – jedynie 2 organizacje 

doświadczyły w ostatnim roku sytuacji kryzysowych. 

Niemal wszystkie przedsiębiorstwa aktywnie wspierają lokalne wydarzenia oraz inicjatywy 

społeczne. Najczęściej współpraca odbywa się z organizacjami edukacyjnymi, społecznymi 

oraz zrzeszeniami pracodawców. Znacznie rzadziej firmy angażują się formalnie we wsparcie 

projektów realizowanych przez samorządy, instytucje kultury czy podmioty ochrony zdrowia. 

Eksperci podkreślają, że długofalowe i formalne partnerstwa zwiększają skuteczność lokalnych 

działań oraz wzmacniają transparentność współpracy. Coraz większe znaczenie mają także 

inicjatywy promujące zdrowie, edukację i ochronę środowiska, a także wolontariat 

pracowniczy. Takie działania budują kapitał społeczny firmy, wzmacniają jej odporność na 

kryzysy oraz wspierają realizację założeń ESG, szczególnie w obszarze „S” – odpowiedzialności 

społecznej. 

Zachęcamy do zapoznania się z Raportem z Pilotażu Indeksu Zdrowych Firm – przejdź.   

 

 

 

 

 

 

„Zadanie publiczne „Wzmocnienie marki i potencjału OEES HUB - rozwój i silna marka think tanku ekonomii wartości” 

sfinansowane jest ze środków Narodowego Instytutu Wolności – Centrum Rozwoju Społeczeństwa Obywatelskiego w 

ramach rządowego Programu Rozwoju Organizacji Obywatelskich na lata 2018–2030.  

Treści odzwierciedlają jedynie opinię ich autora. NIW-CRSO nie jest odpowiedzialny za sposób wykorzystania zawartych w 
nich informacji. 
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