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Znikajace zaangazowanie: kryzys studiowania w Polsce

W ostatnich latach polskie szkolnictwo wyzsze doswiadcza narastajgcego kryzysu
zaangazowania studentéw i kadry akademickiej. Préby zrozumienia jego przyczyn oraz
poszukiwania mozliwych rozwigzan stanowity przedmiot badan zaprezentowanych podczas
seminarium ,Kryzys zaangazowania w ksztatceniu uniwersyteckim” z cyklu Co sie dzieje z
uniwersytetem, ktdre odbyto sie 15 stycznia 2026 roku. W trakcie spotkania prof. Anna Giza
wraz ze studentami Uniwersytetu Warszawskiego: Adamem Pajorem i Michatem
Dawidziukiem omodwita zjawisko kryzysu zaangazowania w ksztatceniu uniwersyteckim,

wskazujgc mechanizmy utrwalonych praktyk oraz mozliwe kierunki zmian.

Gdzie znika zaangazowanie?

Wystgpienie prof. Anny Gizy wprowadzato w studencki projekt badawczy realizowany przy
wsparciu kadry akademickiej. Badanie miato charakter trzyetapowy i obejmowato przeglad
literatury dotyczacej trendéw w szkolnictwie wyzszym, badania jakosciowe i ilosciowe
prowadzone na czterech uczelniach, a takie warsztaty wspoéttwdrcze stuzace interpretacji
wynikdw i wypracowaniu lokalnych rozwigzan, z ktdérych cze$é zostata juz pilotazowo

wdrozona.

Zaangazowanie zamiast rutyny

Adam Pajor podkreslit, ze projekt opiera sie na zatozeniu o narastajgcych trudnosciach
studentéw i pracownikédw w osigganiu gtebokiego zaangazowania w proces nauczania i
uczenia sie. Bez czasu, przestrzeni i motywacji po obu stronach ksztatcenie uniwersyteckie
traci potencjat rozwijania krytycznego myslenia, a dydaktyka przybiera forme rytualng i
performatywnga. ,Nie chodzi o kryzys catego $Srodowiska akademickiego, lecz o fakt, ze
dydaktyka czesto staje sie aktywnoscig poboczng” — zauwaza Pajor, wskazujgc potrzebe

poszukiwania rozwigzan.



Studia oczami studentow

Michat Dawidziuk przedstawit z kolei wyniki badan nad doswiadczeniem studiowania.
Studenci podkreslajg znaczenie jasnej struktury i spdjnosci programu oraz celowosci
poszczegdlnych przedmiotéw. Wazna jest mozliwo$¢ pogtebionej, intensywnej pracy nad
wybranym zagadnieniem oraz praktyczne zastosowanie wiedzy, np. w projektach
badawczych czy éwiczeniach praktycznych. Istotne sg takze relacje z innymi studentami i
inspirujgcymi  prowadzacymi.  Frustracje  wywofujg  powierzchowne  przedmioty
(,zapychacze”) i pozorna praca grupowa, w ktérej kazdy wykonuje zadania indywidualnie, co

obniza satysfakcje ze studiowania.

Studenci pod presja: praca vs nauka

Adam Pajor i Michat Dawidziuk zwracajg uwage na rosngce przecigzenie polskich studentow.
Wyniki badan wskazujg, ze 56% studentéw podejmuje prace zarobkowa, a na studiach
drugiego stopnia — 78%, co w wiekszosci przypadkdw wynika z koniecznosci ekonomicznej, a
nie strategii kariery. Praca ogranicza czas na nauke i zmienia charakter studiowania, a
fragmentaryzacja zajeé i niedocenianie dydaktyki przez system uczelni dodatkowo utrudniajg

petne zaangazowanie w proces edukacyjny. Taki stan wymaga pilnych dziatan systemowych.

Zachecamy do zapoznania sie z nagraniem z seminarium ,Kryzys zaangazowania w

ksztatceniu uniwersyteckim” — przejdz.
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